法学院研究生德育助理分工及岗位职责说明
根据研工部测算，2017-2018学年度我院横向、纵向德育助理指标共6个。为加强对德育助理队伍的培养，合理使用德育助理指标，充分发挥德育助理的作用，现结合学院实际工作情况对我院德育助理进行分工，具体分工汇报如下：

	岗位设置
	分工
	备注

	横向德育助理1
	博士研究生、心理
	横向德育助理也要参与到学院的纵向工作中，不同岗位之间需要相互协作。

	横向德育助理2
	研究生三年级、就业
	

	横向德育助理3
	研究生二年级、资助
	

	横向德育助理4
	研究生一年级、团建
	

	纵向德育助理1
	党建
	

	纵向德育助理2
	校友、社团、宣传、就业
	


横向德育助理的主要职责是负责指导研究生班级建设，但根据学院的实际工作情况及德育助理的综合发展，我院横向德育助理也需要分别负责学院研究生工作中的一项职能性工作，而纵向德育助理需要负责多项职能性工作，不同岗位还要相互协作。其中，各项工作的具体职责如下。

（一）横向德育助理，基本职责是开展研究生日常思想教育工作和联系指导基层集体建设的工作，具体包括：研究生日常思想政治教育；研究生集体建设和骨干培养；研究生个别人工作；以及参与研究生各个培养环节的有关管理工作。
1.研究生日常思想政治教育。利用自身融于广大研究生生活、学习和工作中的优势，在研究生中有阵队性地开展深入细致的思想工作，组织引导研究生努力学习新思想新理论，积极发动研究生进行自我教育，指导研究生班开展形式多样的思想教育活动。
2.研究生集体建设和骨干培养。认真做好党支部、分团委、研究生会、团支部、班委会干部的选拔、培养和使用工作，指导他们广泛发动研究生同学积极参加学校组织的各项活动，积极开展思想教育活动、学术科技活动和文化体育活动。并在此过程中，努力推动研究生的思想建设、集体建设和学风建设。
3.研究生个别人工作。熟悉所联系年级研究生的姓名和基本情况，了解他们的思想动态。在此基础上，及时掌握研究生干部、骨干和个别人的全面情况，针对个别人深入细致地开展工作，防止个别事件的发生，保持学校的稳定。遇有重要动态或情况，应及时报告，并配合校院有关部门妥善处理各类意外事件。
4.参与研究生各个培养环节的有关管理工作。配合院业务部门和教研组，参与做好所联系班级研究生的入学教育、社会实践、奖学金评定、违纪处理、就业引导等各项工作。

（二）纵向德育助理，主要负责学院研究生工作中的主要职能性工作，剩余部分工作分配由横向德育助理协助完成。其中，学院研究生工作中的职能性工作包括党建、团建、宣传、就业、心理、社团、资助等7类主要工作职能，具体说明如下。
1.党建工作。协助学院组织干事，全面负责指导学生党支部的思想建设、组织建设和作风建设，做好学生思想动态调研，开展积极分子的教育培养工作、新党员的发展工作和党员教育工作等。
2.团建工作。负责全面指导研究生基层团支部工作，组织开展丰富多彩的团的活动，完成学院学生工作办公室及上级团组织交代的各项任务。
3.宣传工作。负责全面指导学院新闻中心开展工作，组织、协调全院公用教室的使用，负责学院网站的建设及更新，管理学院所有新闻媒体的宣传运营。
4.就业工作。负责为拟毕业的研究生搜集、整理和提供就业信息，保证本院研究生的就业率；做好研究生的就业引导工作，推动研究生去国家重点行业、重点地区及基层工作。

5.心理工作。负责研究生群体的心理健康教育，组织开展心理文化活动，协助辅导员开展重点关注学生的心理疏导工作及解决临时突发的一些心理危机事件。

6.社团工作。负责指导学院研究生的三大学生组织（研究生学生会、保护知识产权协会、法律援助服务中心）开展工作，监督三大组织的运营，并协调各项活动及各项工作的开展。

7.资助工作。协助辅导员进行资助政策宣传、诚信教育、奖助学金的评定及各项奖助学金的发放，对研究生群体中的困难学生进行建档管理。
以上分工情况报研工部审查备案，实际工作中，德育助理所负责工作以学院安排为准。
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